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Koprasidenten

Aktuarin Kassierer

Vorstand

Projekt Vicino Café en espanol

Anzahl Mitglieder: 65
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-ussball verbindet

~ Café en espanol

Erstgesprache
Vicino
Familienraum



." w- q.’
%’q‘ X _l.w- T A

Elterntreff

» in direkter Kooperation mit der Schule Wallisellen

» seit August 2014, regelmassig zu jedem Schul- und Kindergartenbeginn
jeweils um 11.45 auf Schul- und Kindergartenhofen

» /weck: Abbau der kulturellen und sozialen Hurden und Barrieren im
schulischen Umfeld

» Zielgruppe: Eltern und Grosseltern mit Migrationshintergrund

» Inhalt: Schulsystem des Kantons Zurich, Austausch von Erfahrungen und
Tipps und uber Lebens- und Erziehungsfragen diskutieren

» Unterstutzungsbrief durch Zurcher Bildungsdirektorin Silvia Steiner
» Modell fur ganzen Kanton: PHZH, Adliswil
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Elternbildung

%/- Projekt Workshop Schulsystem

_

» Hauptzweck: Dieser Workshop gibt einen Einblick in das Schweizer
Schulsystem

 Zielgruppe: Migrantinnen wie auch Neuzuzugerinnen
» Format: Seminar mit Vortrag und anschliessend Diskussion

» Wo: Wallisellen, Schulgebaude, Richti-Treff, Familienraum, im
Rahmen von Startklar
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Sprachkurse
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~ » Projekt Sprachkurse, seit 2016
» Hauptzweck: Integration beginnt mit der Beherrschung der Sprache

 Sprache: Deutsch von Niveau 1a bis 2b moglichst kostengunstig
anbieten

o Zielgruppe: Alle Interessenten
» Format: Sprachkurse in Gruppen
 Wann & Wo: Schulgebaude, Wallisellen, einmal/zweimal pro Woche
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conTAKT-net conTAKT-kind

« Projekt 2015-2017, in Kooperation mit Migros Kulturprozent und
Gemeinde Wallisellen

« Hauptzweck: Anregung der Impulse zur interkulturellen
Kommunikation und Kooperation sowie die Sensibilisierung der
zugewanderten Eltern fur die Themen der Erziehung

 Zielgruppe: Migrantinnen wie auch Neuzuzugerinnen

« Format: Einsatzmoglichkeiten der Informationen und Materialien
vom direkten Unterricht uber das breite Feld der Elternbildung bis
zu Elternabenden in der Volksschule oder Projektwochen mit der
Kita; Aufbau eines Infoteils fur Migrantinnen wie auch
Neuzuzugerinnen auf der Website der Gemeinde
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Cafe en espanol

* Teilen von Interesse an spanischsprachigen Kulturen und an
Schweizer Eigenheiten

 Zielgruppe: Teilnehmende mit spanischsprachigem Hintergrund
oder Interesse an spanischsprachigen Kulturen

 Rahmen: Austausch in lockerer Atmosphare und Vertiefung in 30-
minutigen Inputs zur Forderung der Integration

« Verbindung zu conTAKTnet

« Kommunikation schafft Gemeinsamkeit: Spanisch als gemeinsames
Interesse
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Familienraum

» Der Migrationsrat unterstutzte die Grundung des Familienraums. Wir
erachten es als wichtig, dass junge Familien einen spezifischen
Treffpunkt in der Gemeinde haben

 Zielgruppe: Junge Familien, Mutter, Vater und Kinder besonders mit
Migrationshintergrund

» Format: Familienraum schaffen, der moglichst alle Bedurfnisse abdeckt
und ein zusatzliches Zuhause bietet in unserer Gemeinde

» Der Migrationsrat nutzt den Raum fur Infoabende, Diskussionsabende,
das Migrationsfest, Anlasse wie die Veranstaltungen mit Expertinnen und
Experten zu Stimm-und Wahlrecht fur Auslander oder zu systemischen
Benachteiligungen in unserem Schulsystem
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» Innerhalb von Netzwerk Bildung und Familie mit Jugendprojekt LIFT!
in Kooperation mit dem Migrationsrat und vor allem unter der
Leitung der Koprasidentin Diana Mongardo seit 2017

» Erganzung durch Elterntreff Berufswahl

» Zweck: Information von Eltern mit wenig Kenntnissen des dualen

Bildungssystems der Schweiz, Reduktion von Jugendarbeitslosigkeit
und -armut
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Pilot: Sprachkurs fur Eltern

» Ausschreibung eines neuen Sprachkursangebots im Rahmen der
Erwachsenenbildung Wallisellen/Dietlikon fur Start im Schuljahr 19/20

» Zweck: Sprachkurse angepasst an schulische Bedurfnisse fur Eltern von
schulpflichtigen Kindern, um die Kommunikation zwischen Schule und
fremdsprachigen Elteren zu vereinfachen

» Einfuhrung durch engagierte Sprachlehrerin mit genau dieser
Erfahrung in anderen Zurcher Gemeinden (Michaela Waldburger)

» Frequenz: zwei Lektionen pro Woche

» weitere Kurse von Sprachniveau A1 bis B2 mit Zertifikat (unterstutzt in
der Mobilisierung durch dem Migrationsrat Wallisellen) - s. Sprachkurse
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Erstgesprache

« Migrationsrat als Partner der Abteilung Gesellschaft der Gemeinde
Wallisellen seit 2018

« Zweck: Begrussung und Information von Neuzugezogenen mit
Migrationshintergrund

« Format: wenn moglich in der Herkunftssprache Einfuhrung wahrend
einer halben Stunde, angepasst an die Kultur und Bedurnisse

* Inhalt: praktisches Wissen uber das Leben in der Schweiz und
Orientierung im Alltag, Klarung individueller Bedurfnisse und
Vermittlung an Fachpersonen und Fachstellen, Abgabe von weiteren
Materialien

 Alle Neuzuzienden sind eingeladen, an dem Erstgesprach teilzunehmen
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Fussball verbindet

» |n Zusammenarbeit mit dem FC Wallisellen seit 2016 dank
Anschubfinanzierung durch den Kanton

» Zielgruppe: Fluchtlinge in der Gemeinde Wallisellen

» Zweck: Freizeitintegration von Fluchtlingen und Aufbau von
Kontakten mit der Aufnahmegesellschaft

» Format: wochentliche Trainingseinheiten fur Fluchtlinge, Turniere in
gemischten Mannschaften

» Organisation von Material und Terminen durch Migrationsrat



." (4 Q” "
%'% - .’A".i e m‘ I ‘ .ig: "‘ i

Mitwirkung bei Vicino Wallisellen

» Im Projekt beteiligt sich der Migrationsrat aktiv zusammen mit der
Pro Senectute und lokalen Migrantenvereinen

» Das Projekt Vicino Wallisellen basiert auf der Studie der ZHAW und
wurde durch die Gemeinde initiiert

» Zweck: Vorbereitung und Beratung fur das Leben im Alter in der
Schweiz

» Zielgruppe: Leute ab 55 mit Migrationshintergrund vor allem aus den
BKS Landern

 Format: Morgenveranstaltungen fur Gesprache und
Informationsbroschuren



Freiwilligenstunden pro Jahr

Fussball verbindet (Beispiel Jahr 2016)
Konzeption: 8

Bildung der Mannschaft, Trainersuche: 4
Beschaffung von Equipment: 8
Trainingseinheiten und Match: 22

Total: 42

Vicino
f 4 Sitzungen: 6
r Materialien: 8 Individuelle Vorbereitung: 3
. /// \schnittlich 20 Veranstaltung: 2
Total: 11
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Freiwilligenstunden pro Jahr

bei Konzeption: 6

Frstgesprache

7 P 1
////{ und individuelle Vorbereitung: 5
Gespriche (2018): 15
:/},;I;"J s
otal: 20

" Veranstaltungen (auch Zusammenarbeit mit der
Gemeinde oder anderen Institutionen): 30

Grafik, Entwurf Logo (einmalig), Flyer, Visitenkarten,
Druck: 50

Pressemitteilungen, Artikel, Werbung: 10






Artikel

i ORTSGESPRACH

Anzeiger von Wallzelien

Pa_rtizipation ohne roten Pass?

Wibrend die Westschweiz ein
Stimmrecht fir Ausinder
keant, sieht die Verfawsang
des Kantons Zarich weiterhin
keine politische Partizipation
fiir Awinder vor. Usm mebr
Bber das Thema Amiander-

wf Gommedecbers o dakiteenn

/

——

3 and B Previtc Momgets vor Migra

0 20 Peesoren Larden sch = farsliencaua= ir, um Gememsa bee i

- el Wahlrecht Fr Auslinder

ORTSGESPRACH

Anzeiger von Wallisellen

Walliseller Integrationsmodell
stosst auf reges Interesse

Wallisellen: Elterntreff an der Padagogischen Hochschule Zirich

Der gesellschaftliche Wandel, andau-
ernde Migrationsbewegungen und
zunchmende Individualisierungspro-
zesse filhren zu einer wachsenden
Vielfalt an Lebensstilen, die sich auf
Schule und Unterricht auswi

£
:UN 15 ist dic Schule V

fen. Dieser ist eine
e Massnahme sser W
Wihrend der ersten drei

kung

Diana

e del
schule das Walliseller Eiterntreff Modell.

Migrationsrat
Kindergirten

ber das kantonale y
Angebote in unserer Gemeinde
informiert. Dazu werden Informa
tionen in zwdlf verschiedenen Spra

nerinnen als auch die
milien sind mit der positiven Aus.
ung des Projekts sehr zufrieden
Schulleiter und C ag
te lernten im Workshop mit Dmn.x
Mongardo den Walliseller

seller \lcdnl‘

anpassten. Somit wird das I’rmck«
des Migrationsrats auch in andere
Gemeinde getragen und umgesetzt,

n der i Hoch-

wie in Adliswil oder in Winterthur,
wo das Projekt seit zwei Jahren statt
findet.

Diana Mongardo freut sich, dass
der Elterntre Thema der Ba
chelorarbeit von
an der l’ndnnug,\ch(‘:\ Hochschulk
St. Gallen mit dem Titel «Chan
cen(un)gleichheit beim K r

Steiner, die dem Mig
greichen  Zusam
ldungsbereich sowohl auf kanto
aler als auch auf nationaler Ebene
gratuliert hat
Ein strahlendes Resultat, welches
der Kooperation zwischen
tionsrat, Elternriten, Schulp!
Politischer Gemeinde und Briicken:
bauern zu verdanken ist
Barbara Topf (e)

Freiwillig engagiert

Wallisellen:

nteg

nsprojekt Café en Espafio

Phattore far Freiw lgemacheit
mmdemevabjobnchio dinclien

Asylbewerber im Fussballfieber

Wallisellen: Migrationsrat und FC Wallisellen spannen fir Pilotprojekt zusammen

Ganz im Zeichen der laufenden
Euro fand diesen S

weilsim Wochentak zvschen 1 wd
25 umserer Asylbewerber. Das Piot-
projekt initkerte der Migrationsrat
Wallscllen, der noch im alfen Jahr
it dem FC ins Gesprivch gekommen

Dort rannte er iren cin.
Gerne lies sich der FC cinspannen.

ben dor Schoe walircheialich ciner
wyer fiir .
Migrationsbiatergrund, Das P
wurde von der Fachstell fir Integra-
tionsfragen vom Kanton Zirich be-
willgt und weitestgehend fnanriert,

So hat der Migrationsrat Wallsellen
ie jungen Minner von der Herti
strasse 30 informiert sowic das Ma
terial, dic Trainings und die Platz-
reservationen organisiert, Die Ver
ng war 74 Beginn nicht im-
mer selbstverstindlich. Wahrend dic
cinen lernten, was Punktlichkeit
heisst, erfuhren die anderen, was es
heisst, die eigene Familie im Krieg
wissen 7u mossen. Geschichten wur
den auf einmal persdy 7.8 dic
fast unvorstellbare Fahrt im Schlauch
boot von Amadou von Libyen nach
Sardinien. «Integrations ist also im
mer von beiden Seiten gefordert.
Und das regelmissige Training bil-
dete fiir die Asylbewerber cinen
wichtigen Lichtpunkt in der Woche

Natirlich formulierte der Migra
tionsrat als Zicl, den Asylbewerbern
cin sinnvolles und _strukturiertes
Freizeitangebot zu bicten, bei dem
sie auch mil anderen in unserer Ge. BN e,
meinde in Kontakt kommen. Doch ~ Fussball kennt keine Grenzen,

schon schr schnellstelte sich heraus,
dass sich die Manner mit verschie
denser ok g dic Spach
rieren hinweg dank der Trainings
unuun.xmLx besserkennenlern
ten. Aus meist in ihrer jewciligen
Sprachgruppe organisierten Einzel
pet

geist heraus, der beim vorldufigen
Abschlussspicl in gemischten Mann
schaften zusammen mit Spiclern aus
dem FC Wallisellen 0 richtig zum
Tragen kam.

Natilich gab es Schwierigkeiten,
dic zu Pilotprojekt gehdren
und dic man i dic nichste Auflage
bedenken muss: Wie setzt man die
richtigen Trainingszeiten, ohne dass
sic berspiclsweise mit Deutschkursen
Kollidieren? Oder wie die Asylbewer
ber, von denen gut dic Halfte Musl
me sind, fir cin Tumier motivieren,
wenn sic mitten im Ramadan sind?
Doch alken wurde schr schnell klar
dass der Mchrwert nicht nur im Fuss
ball besteh, sondem di
auch dic Gelegenheit b neue
Kontakte fiirs Deutsch-Lemen oder
far dic Arbeitssuche zu knlpfe

n formierte sich ein Team.

ainings

be et in cinem vllig
neu zusammen gewirfelten Team ei.
nen solchen Zu halt gespart
wic diesen Sonntag, schwilrmt cin
Walliscller Spicler. Und dabei habe
sichtlch gemerkt, dass regel

et worden el Au

ioch ni

an s Petrs nicht gut meinle und
Spicler durchnsste, war_das
Strahlen von gestandenen FC-Spie
lern und Walliseller Asylbewerbern
nicht zu Gbersehen. Talente sind in
Sicht, Fusshall kennt keine Grenzen.
Jedenfall hat s beim FC Wallisclien
gefunkt: weitere Kooperationen sind
in der Pix

psrat Walisellen

Vernetzung in der
Muttersprache

Wallisellen: Elterntreff beim Migrationsrat

Am Stand des Mlgratlonsrats gibt es niitzliche Informationen in zwolf

Sprachen.

Die Schule Wallisellen und der Mi-
grationsrat laden ein zum Eltern-
treff: «Wie Schule und Eltern den
Bildungserfolg von Kindern gemein-
sam fordern».

Um mit den Eltern in einen nieder-
schwelligen Dialog zu treten, wurde
in Wallisellen vor fiinf Jahren der El-
terntreff ins Leben gerufen. Dieser
findet immer zu Beginn des neuen
Schuljahrs statt.

In den kommenden Wochen wech-
selt der Elterntreff den Standort
nach dem Plan (s. Kasten) ab und in-
formiert Familien insbesondere mit
Migrationshintergrund iiber das kan-
tonale Schulsystem und die Angebo-
te filr Kinder in unserer Gemeinde.

Eltern informieren und vernetzen

ich am Stand des Migrationsrats

und konnen sich in ihrer Mutterspra-
che mit dem Team am Stand unter-
halten. Dazu werden Informationen
in zwdlf verschiedenen Sprachen ab-
gegeben. Ziel vom Elterntreff ist es,
die elterliche Kompetenz fiir die
zukiinftige Schullaufbahn ihrer Kin-
der zu stirken.

Geleitet wird der Elterntreff von
einem engagierten Team, welches sich
aus Vertretern der Eltern und des Mi-
grationsrats zusammensetzt, mit Un-
terstiitzung der Schule Wallisellen.

Alle Familien in unserer Gemein-
de sind herzlich eingeladen, am
Stand vorbeizukommen und sich mit
Material einzudecken.

Infomaterial kann auch auf An-
frage per E-Mail gesendet werden:
diana.mongardo@migrationsrat-
wallisellen.ch Diana Mongardo (e.)
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Interview 2016

Integration braucht
die Mitwirkung aller

Wallisellen: Grosses Angebot fir Neuzuziiger kann auch tberfordern

Im Interview spricht Diana
Mongardo, Co-Prisidentin
des Migrationsrats Wallisel-
len, iiber die Ziele und
Schwierigkeiten der Integra-
tionsarbeit in der Gemeinde
und erliiutert, wieso viele
Neuzuziiger kein Interesse
haben, hier die Sprache zu
lernen.

8 Interview: Lorenz von Meiss

Anzeiger von WalliseBem: D von
der Gemeinde Walliscllen organisier-
ten  Ortsrondgang Tl
sind mor sehr wenige Memschen ge-
folgt, so dass er abgesagt werden s
ste. Wo sehien Sie die Grinde hierfur?

vieke

Diana Mongardo: Es  pibt
Grinde, weshalb s

iwch nur wenig
teressenten fir den Rundgang 4
n t haben, Das Ang
liscllen ist schr gross ud

t an alken Veran
altungen teilne Auch durch
Kinder ergeben sich Verpfich
tungen an der Schule wie Projekic
Besuchs
Migranteneltern  be
hkurse. Diese
gung kinntc
r das Scheitern dieses sportl
chen Angebots sen

Ebenfalls habe ich den Eindruck
dass viele Newzuzlger nur
der Arbeit nach Wallisellen gekom
men sind und kein wirkliches Inte

Eltern kénnen n
st

men

wrgen oder Elternabends
uchen zudem

Art von Uberly

ainer der Grin

wogen

Diana Mongardo wiirde ein einheitliches, kantonales Vorgehen flr die
verschiedenen Integrationsetappen begrissen

sse haben, die Gememde kennen

oder sich in Wallisellen 2u
Auch Migranten, deren

s¢ nicht ausreichend

und

singl, vermesden den Rundgan,
sind cher zurockhaltend. Der Rund
gang impliaert on Austausch mit
anderen Teilnehmern und ermig
hicht dadurch die Vernetzung. Wer
Mahe mat der Sprache hat, will nicht
dabet sein

Ein Versuch des Kantons Zileh hat
gezelgh, duss sich  Elnzelgespriiche
mit Newzuziigern in viclen Fiillen
wnseshlon, Wieso sind diese Elnzel-
gespriche nleht such In Wallisellen
moghich?

Ich personlich denke, dass die Ge

meinde durch dic ausfUbrlichen In
fox
neh:
Unter der Rub

lens wird Neuz

o dem Internet zu ent
en sind, viel Positi bewirkt
«Neu in Wallisel
ziigern das Zurecht

erheb

finden in unserer Gemeind
lich erleschtert, Dic
werden in ol verschiedenen S

n ar en. Nattrlich bl
y Neuwallisell
wlanschiuss das Gesprich dic
w. Wichtig und bebiebt st dis
hme am geselligen Anlass fll
riger. Wie die Besucherzahler
Veranstaltun,

r obne Inter

beste

kommt  diese

(Fortserzung ouf Sede 2

Informationen

Integration braucht die Mitwirkung aller

(Fortserzung von Seite 1)

Worin besteht die Integrationsarbeit
in Wallisellen und welche Ziele ver-

folgt sie?

Integration ist ¢in fortlawufender Pro
zess, der sich immer wieder veriin
dert, weil sich auch unsere Gesell
schaft stindig wandelt. Dazu gehort
auch die Anerkennung der verschie

denen Sttuationen, in denen
Migranten befinden, Gut ausgebil
dete Fachkriifte, die wegen des Jobs
in die Schwewz gekommen sind, ste

hen vor anderen Herausforderungen
als Asylbewerber, die ihr Land
zwangsweise verlassen mussten, Das
Grundziel der Integrationsarbeit in
Wallisellen st ex Men
aus dem Ausland kom

sich

dass sich
schen, dic
men, moglichst schoell in Wallisellen
aurechtfinden. Di
le und berufliche
Schichten  mit - Migrationshinter
grund soll gleichzeitig
werden, Wallisellen leistet dann Pio

schulische, sozm

Integration aller
hergestellt

nicrarbeit: Durch das grosse, vielfal

Angebot und durch Projekie
werden viele Migranten erreicht und
in den Integrationsprozess miteinbe

Nur wenn alle Beteiligten,
Migranten und Schweizer, sowie dic
Institutionen mitmachen, kann Inte-
gration gelingen

lipe

sopen

Wie hat sich die Integrationsarbeit
in Wallisellen in den letzten drei Jah-
ren gewandelt?

Der Migrationsrat ist vor drei Jahren
entstanden und als politisch unab
hiingiger Vercin  stellt  er  eine
Schnittstelle  zwischen  Behdrden
und der Bevolkerung mit Migrati
onshintergrund dar. Durch diese
Synergien sind mittlerweile viele
Projekte zustande gekommen, um
bei der Integration an den Schulen
mitzuhelfen. Im Bereich Frithforde
rung beim Ubertntt ins Be
rufsleben hat sich in den vergange
nen Jahren ebenfalls viel getan. Der
entstandene Familienraum beim Ge
meindehaus st zum wichtigen Zent
m Ange
bote geworden. Dank unseres Enga

SOWNK

integrationsfordernder

gements existiert jetzt ein Netzwerk
dos das Angebot an relevanten In
und Integrationspro
Migranten  bekannt

formationen
jekten M
macht,

Wo errcicht die Integrationsarbeit in
Wallisellen  nicht immer das  ge-
witnschte Ziel?

Dic Expats, also auslindische Ar
beitskriifte, die hier temporar fiir cine
mtemationale Unternchmung tang
sind, haben in Wallisellen eine Paral-

lelgesellschaft gebildet. Die Frauen
gruppe, welche sich im «Richti-Treff»
bis Anfang dieses Jahres regelmaiissig
traf, hat sich inzwischen jedoch wie-
der aufgelost. Am Anfang wurden im
«Richti-Treff» neben Konversations
kursen auch Fuhrungen und Besuche
des Ortsmuseums in deutscher Spra
che organisiert. Doch die Tendenz 1st
cher, auf Vernctzung und Begegnun-
gen ausserhalb der eigenen Gruppe
v verzichten, Die Fluktuation bei
den Expats ist schr stark und die Mo
tivation, Deutsch zu lernen, klein. Die
Deutschen bilden die grdsste Ausliin
dergruppe in Wallisellen: Sie schei
nen aber ebenfalls wenig Interesse an
Vernetzung innerhalb der Gemeinde
Teilnahme an drthichen Ver
anstaltungen zu haben

oder der

Der Migrationsrat Wallisellen

Wiire ¢in onal einheitliches Vor-
gehen rund wm den Integrationspro-
zess sinnvoll?

Wenn man davon ausgeht, dass In-
tegration nicht nur bedeutet, einer
bestimmten Migrantengruppe In
formationen Ober die Milllentsor
gung zu erteilen, was natirlich auch
wichtig ist, sondern in verschiedene
Etappen des Integrationsprozesses
zu gehen, dann wiirde ¢in kantonal
cinhaitliches Vorgehen Sinn ma
chen
Die kantonale Fachstelle fur Inte

grationsfragen arbeitet eng mit der
Gemeinde zusammen und  unter
stitzt den Migrationsrat. Wir sind
auf dem nichtigen Weg zu cinem
kantonal einheithchen Vorgehen

Der Migrationsrat ist ein Verein, der im Juni 2013 vom Forum pro
Wallisellen gegrandet wurde, und sich aus Gber 50 engagierten Mit
gliedern mit unterschiedlichem Migrationshintergrund aus unter
schiedlichen sozialen Schichten zusammensetzt und die wichtigsten
Herkunftsgruppen der Gemeinde reprasentiert. Der Migrationsrat in
formiert Gber relevante Migrationsthemen wie Schulsystem, Famili
enpolitik, Versicherungsfragen, Arbeitswelt, Freizeit oder Kultur und
steht im standigen Austausch mit den Behorden und setzt sich somit
far die Anliegen mit Migrationshintergrund ein

Mehr Informationen unter: http/Avww.migrationsrat-wallisellen.ch/
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Den Zuwanderern
eine Stimme geben

Wallisellen: Der Migrationsrat zwischen-Behérden und Migranten

Der Migrationsrat Wallisellen
versteht sich als Bindeglied
zwischen den Gemeinde-
behdrden auf der einen und
den Migranten auf der ande-
ren Seite. Hauptanliegen des
vor gut einem halben Jahr
entstandenen Vereins ist es,
die Integration zu fordern.
Wie dies konkret geschehen
soll, erkliirt Vereinspriisident
Boris Previsic.

u Adis Merdzanovic
Im Vorfeld der Abstimmung iiber

die Masseneinwanderungsinitiative
warb in den Leserbricfspalten des

Anzeiger von Wallisellen» der Mi
grationsrat Wallisellen gegen das
Vorhaben und pladierte fur eine

Wiederbelebung «helvetischer Soli
itiit» anstatt curopéischer «Angst
nacherei», Bereits im Dezember
hatte sich der Mig
Zukunft des” Familienraums
setzt, der Mitte Jahr seine derzeiti
gen Riumlichkeiten verliert. Ei
dur sich angesichts dieser offent
lichen Stellungnahmen wohl gefragt
haben, was der Migra

d:

srat  sei

woflr er sich einsetze und in wessen
Namen er spreche

Der Migrationsrat ist cin Verein
der seine Existenz einer Initiative
des Forums pro Wallisellen ver
dankt, wie Vereinsprasident Boris
Previsic im Gesprich erklirt. «Mi
pration ist in der Gesellschaft ein all

Boris Previsic, Prasident der Migrationsrats: «Unser Grundziel ist einfach:
Leute die aus der Fremde kommen, sollen sich hier schneller zurecht-

assen. So kennt beispielsw

hlt, wobei auf
Vertretung der

Stadtrat direk
p WO

rschiedenen
wird. Einen
in Dentschland, w
de V

r Mitglieder des M

s stellen, der mit EU-Bir

politischen Vertretern der
n ergiinzt wird

Ein offener Verein
In Wallisellen hat man sich eher vom

inspirieren lassen
sodass auch Schweizer, die cinen Mi:
ionshintergrund haben oder

(Foriserzung auf Se

BB e w

Den Zuwanderern eine Stimme geben

(Fortserzung von Seite 1)

fiir die Thematik einsetzen, im Ver-
ein willkommen sind. «Wir haben
uns als Verein konstituiert, weil man
auf diese Weise gerade in der
Schweiz ein gewisses Mitsprache-
recht bei spezifischen politischen
Geschiften hat und zudem wahrge-
nommen wird», so Previsic. «Bei der
Zusammensetzung haben wir auf ei-
ne moglichst représentative Vertre-
tung der ausldndischen Wohnbevol-
kerung geachtet.» Wurden die Inter-
essenten zu Beginn aus dem Be-
kanntenkreis und durch Mund-zu-
Mund-Propaganda rekrutiert, erwei-
tert sich der Verein im Moment zu-
sehends, sodass er heute rund 15 ak-
tive Mitglieder ausweist.

Doch was legitimiert den Migra-
tionsrat, im Namen der Migranten
zu sprechen? «Zuniichst handelt es
sich dabei um eine Selbstdeklarati-
steht Boris Previsic ein. Der
ationsrat sei eine Gruppierung
von verschiedenen Leuten, denen
die Integration der Migranten am
Herzen liege. Alle hitten selber ei-
nen Migrationshintergrund und
konnten so ihre Erfahrungen direkt
in die Diskussion einbringen. «Wir
sind aber ein offener Verein, dem al-
le beitreten kénnen», betont Previ-
sic. «Strukturell bestehen wir aus ei-
nem Kernteam, das sich aktiv mit
diesen Themen auseinandersetzt
aber auch aus weiteren Vereinsmit-
gliedern, die sich weniger stark ein-
bringen, sich aber dennoch punktu-
ell engagieren wollen.»

Der Migrationsrat versteht sich als
eine Art Beratungsorgan, als Schnitt-
stelle zwischen den Gemeindebehor-

den auf der einen und den Migranten
auf der anderen Seite. Das wichtigste
Prinzip ist die Solidaritdt unter Mi-
granten, also die gegenseitige Hilfe
durch den Austausch eigener Erfah-
rungen oder gesammelter Informatio-
nen. Dazu gehort auch die Anerken-
nung der verschiedenartigen Situatio-
nen, in denen sich die Migranten be-
finden. Gut Ausgebildete, die viel-
leicht des Jobs wegen in die Schweiz
gekommen sind, stehen selbstredend
vor anderen Herausforderungen als
Asylbewerber, die ihr Land zwangs-
weise verlassen mussten.

Was heisst Integrationsforderung?
Strategisches Ziel des Vereins ist es,
die Integration zu fordern. «Das
Grundziel ist einfach: Leute, die aus
der Fremde kommen, sollen sich
hier schneller zurecht finden», sagt
Previsic. «Wie dieses Ziel aber er-
reicht werden kann und was es poli-
tisch dafiir braucht, ist auch im
Migrationsrat umstritten.» Denn der
Verein sei ein politisch neutraler Ak-
teur; der ideologische Hintergrund
der einzelnen Mitglieder spiele kei-
ne Rolle. «Bei uns gibt es beispiels-
weise durchaus Diskussionen darii-
ber, wo die Integrationsverantwor-
tung des Einzelnen aufhére und jene
des Staates anfange. Nicht alle Mit-
glieder ziehen diese Grenzlinie an
der gleichen Stelle», gibt Previsic zu
bedenken. «Doch als Verein bezie-
hen wir in diesen politischen Grund-
satzdiskussionen keine Stellung, son-
dern konzentrieren uns auf die Um-
setzung jener Massnahmen, die all-
gemein als sinnvoll anerkannt wer-
den und dringend sind.»
Thematisch engagiert sich der

Migrationsrat vorerst in einigen
Kernbereichen. So mochte er bei
der Integration in den Schulen mit-
helfen, was angesichts vieler
QUIMS-Schulen - also solchen mit
mehr als 40 Prozent Kindern mit
nicht-deutscher Muttersprache — we-
nig fiiberrascht. Hauptaugenmerk
liegt hier auf der Frithférderung so-
wie dem Ubertritt ins Berufsleben.
Weiter will man die Integrations-
bemiihungen in den Sportvereinen
unterstiitzen und sich fiir qualitativ
bessere Sprachkurse einsetzen. Auch
steht das Engagement fiir den Fami-
lienraum nach wie vor im Zentrum,
da dieser ein zentrales Bindeglied
vieler Integrationsbemithungen in
der Gemeinde bildet. «Im Grunde
genommen wollen wir als eine Art
Netzwerk funktionieren, das Infor-
mationen iiber bestehende und wiin-
schenswerte Dienstleistungen in ver-
schiedenen Bereichen zur Verfii-
gung stellt», fasst Boris Previsic zu-
sammen, Derzeit sei man noch dar-
an, dieses Netzwerk aufzubauen, die
bestehenden Angebote kennen zu
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lernen und die konkreten Hand-
lungsfelder abzustecken. Es wird al-
so noch etwas dauern, bis der Migra-
tio selber mit konkreten Aktio-
nen in Erscheinung treten kann -
auch wenn schon einige Versuchs-
ballone in Planung sind.

Die ersten Riickmeldungen nach
gut einem halben Jahr Tatigkeit sei-
en durchwegs positiv, meint Previsic.
Man habe insbesondere bei den
Behorden viele offene Tiiren vorge-
funden und konne auf eine kons-
truktive Zusammenarbeit blicken.
Schwieriger verlief es allerdings auf
der anderen Seite, bei den Migran-
ten. Wihrend die Migrationsratsmit-
glieder ihre Aufgaben mit viel En-
thusiasmus angepackt hitten, sei die
Zusammensetzung des Gremiums
noch nicht ganz reprisentativ. «Uns
fehlen noch Vertreter aus Sri Lanka,
Portugal, Brasilien oder aus dem
hispanischen Stidamerika», so Previ-
sic. «Wir hoffen, diesen Umstand
rasch beheben zu konnen, indem
sich Leute aus diesen Herkunfts
regionen bei uns melden.»
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Das Ziircher Schulsystem

Der Workshop gibt einen kurzen Einblick ins Schweizer und einen
vertieften Einblick ins Zurcher Schulsystem. Die Teilnehmenden er-
fahren, welche Aktivitdten, Kompetenzen und Lerninhalte in den
verschiedenen Schulstufen zentral sind. Wie heissen die verschie-
denen Schulstufen und wie funktioniert der Ubertritt von einer Stufe
in die nachste?

Workshop gemass integrationsforderndem Konzept conTAKT-kind.

Leitung: Diana Mongardo Hansson, Co-Présidentin Migrations-
rat Wallisellen, Lehrdiplom fiir Maturitdtsschulen
Ort: Schulhaus Blirgli Mitte, Riedenerstrasse 39, Wallisellen
Zeit: 19.00 - 20.30
Kosten:  keine
Anmeldung: erwiinscht an diana.mongardo@migrationsrat-walli-
sellen.ch, 079 379 09 80
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M FAMILENRAUM PAVILLON WALLISELLEN, ALTE WINTERTHURERSTRASSE B4A (GLEICH BEM HALLENBAD)

ES IST SCHON LANGE WISSENSCHAFTLICH ERWIESEN, DASS KINDER MIT
MIGRATIONSHINTERGRUND ANDERS BEWERTET WERDEN ALS IHRE KoL-
LEGEN, DER PRIMARLEHRER UND ORGANISATIONSSOZIOLOGE MARTIN
ADAM HAT SEINE MASTERARBEIT IM RAHMEN EINES VOM SCHWEIZE-
RISCHEN INATIONALFONDS FINANZIERTEN FORSCHUNGSPROJEKTS GE-
SCHRIEBEN, DARIN UNTERSUCHT ER DIE BEGRUNDUNGEN DER LEHRPER-
SONEN FUR KNAPPE EMTS(_‘HFVDE, WARUM EIN KIND BEISPIELSWEISE IN
DIE SEK A, EIN ANDERES MIT DENSELBEN NOTEN IN DIE Sex B KoMMT.
IN SEINEM VORTRAG ZEIGT ER, WIE SOLCHE ENTSCHEIDUNGEN VORGE-
NOMMEN WERDEN UND WIE LEHRPERSONEN UND ELTERN BESSER KOO-
PERIEREN KONNEN, UM DEN BESTMOGUICHEN ENTSCHEID FOR DAS KIND
ZU FALLEN.
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